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lцлl1.1l я гг,'rьно(,l п лЕтa ко| о сдJ-4 н4 прFдстояlцпll учt Бныfi

пUl,пга!dа,i!lеяl.ъчоФд<rcNоrофJ ЕпроU(!J'l
па-fuлециi lроrрNчы ра ви

]

пояснительная записка

1_4цдчи дЕя l Lльноa l и дr Icкol о (,4-1д вд прfдсrоящий!чЕБный год

&т лосmФния намечеяшi целей яфбходхмо Быполхиrь:

обt-ге\i ъ kmд NRюеФпповож]ен, е реdляJjч,lсновнойоораФuатlьноi],роl Dаччы !ошоль,lUm оормвь{,
Ф анш и ча ериФы о.,е\ниq.l\оlо

оосtrФеьl l.{)рJmа reъюi деqЕл"Fоф, сп,даFlи l oBpe\OHl oi
!Фвимющей пр€зм.тнспросфанственной среды.
Фор!ирФа ь \!, mш ш! лtrеч.rmньоm l сiнолотi , .",.рши"ф)чеш ч юml вния lflф l ! tpoвю\ доцtольчофи iаlшьногоФdёm
оораоваци, в раныr солиФьных лнституъх] Dключш семью:

о,осо Dd, FeclBa сLоцмоtsы!и пар нераtrq
для раносюрояпего развития
совершеьсlчова ь ор ачи d lи
пфqе(сhонJъiоlо чmвш h гоощрер{я педO,опчOсФ\ рабоwков,



Блок I. ВоСПИТАТЕЛьно_
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.1. Реализация
l.!.l. Реалg!!цйя основяой

Воспиfuмьц!я рOботл
Оргац{зомть сеrcвое взм одейсвле с
социФьпыми парперами по волрсам
воспиmщльпой работы с восп,тщшами
проаq!ллзироваrъсодержаu,еосновной
оьраова]еьной проrрдммы допtольяого
образощяя (дФее ООП ДО] яа необiошмосъ
внесения лравок , допол!ений

состдвл,lь попохеяь ! сцеmрии дrя
проведевш воспитатФьюlх меропрнifr й.

Обр,rомтФьмя рабф
Вн_еариъ в фбот, воспяmrл
рооъ шя йrв{ru fuбоrlаftлLяпгf,и
фрмпрованля познаваreльвlх л*ствй у

Обеспеlmь tсловия Uя ищиви!уfurш ии
Iввиш геOеtr, ею пично(п. мФива!ии и

СосmDиъ ллан преемствеяпо
начuьного общего обрsоваш (ш,
лодrотовитепцой mу!пьD

Обфп еч ить обновлеяяе в гФтловых ячейках и

{атеришов для создавия вФышепяой



лошkольлrкоD я вя.!риrь

прс!мет lo прпстрал(твсннuй

1.1,!,_ilФпяяоlпоро!лтеrL аярдЛот!

Ор Jнп овать tля роJит€rей

Бьiiъlт""".. """**" *".**"
ан({ирUвхllие k г.л0 , Мои ребсноr

Проьесr и олрос ро!и l елсй (

Ор.9нпrация обW€япя U воспп,Uля
обр!зовэlеJь*ых

Пповес,ц ral)nKl пбOр\]оваll
]леlтровного об\ченtrс rистхвлипнн l
обра]ователь!ьJхtшоiогпй Jrрл реал!rация
доIчкольной обраrователь]lой програff мы

;;;;;;;;;ilil11l;;,J;il\ преrc mшrc]ео

май хозяйсIDо!



сформирбаъ херечеп двивтельной акпвлос, и
воспиънников в лФний период

СФорм и роваъ переч ен ь вослятат.л ь нG
обраlоваreлъqьп меропрrятяfi м летний перпод

Офор,,ить пrая петнею]доровиrcпьюй работы с

Провестu ивсrру@ вослитаre!ей (о проФилапике
деrcкого Фавмаmзма, првилаt о\раны шзш и
здоровý детей в летний период. тебованяях
орга!иlацяи п проведении спортлвuых и попвижныя

1.2. Работа с семьями воспитанников
1,2.1, Плая-графяц вrап одепствп, с род,rеlямя (]акояllь,мп предст,впшяw)

Фор 
' 

вrr{молелствия

СиФемд Bra,Mon€iIcTB,, по вопросlх оргопвrщпонной п ядvиняФря1,!вноfi
деятФьноФи лоtrlко!ьяой орцнпrщft h

Провести встреч, по сбору:

. соглФий/отмюs (лнФормироваввое
лобровольное соглас,е ш

обработry лерсоншьнь,х ланны\
родmел,идФей итп )i

. заявлеяий (о праве Rбиръ ребенка
иl деrcкого сада, о лF€доставлеяии
мер социmпой поддерпkл,
дифлческого пшшия Ёбеяý 1,о,)

Организоваъ ! проDести Депь oTkтb!пl\



Обеспе!!lь пефонfujьные встречл с
админиФрашей,rетского сада

Обсспсчпть рассыikч i],фор iции по
lекущим вопросам и оЬшсние в родв.елLскп\

Iloceщaтb сс!ьи воспцDнников. состояших
па рв]и{ны\ впiах учет.

соп ров оrkца I ь дея Tei ь нос ь роj!тqьского
!ониторппга орrаниlации пиmняя
воспитанникф (лосещехпе помсщсниi] д]я
приеNа п пци, иr\чеп ие доtументо в по
оргаяхзации питавля ! l.л.)

Сотр!дUлчеФво по вопросам информ!цпоп

|r.jитсrь!кое собф lие нлтсN\ vc]\Ta
'Рп1,,тс]}\ьиi !онтроль,

rrnecrelлb\(]!R, с л]я \ la(l q роjllrепсtr в

!\li;OrH,K:r rs.ког.lяrх

] оrови,ь !.Iсри&lь,, ннформирчlоцие
ропиrепей (JaKoHHbJx представитслсй)
Rocl l талlLик!0 Ll пфOа\ и\ и и\ qстей

llсOrапо!ерцr]х !ейс] вий !абоmпков
Рsяецать матер!mы яа ппформациопlьLх

ОбнUвtrть tr lфорNациоl l L. tтc lJLl
п\блlшоФтL овllо ипфоFNJUпю на LJ,,е
Jеr(кпго.ш. пп тсг\ пlч BnipoclM

;;;-*--

;й;]

:J::нГl
Круrлый cтoj (Инфорvационна

Родительскос собралие в trодготовитеJьной
гр}пл. на rc!!: (Цифрояа, |рамотность

liопсчlьтяроваяйе роf,итеlей по вопросач
]аtr,иlь, 9ослиталяпков от распрострапепия
оредной !л, пих илфор!ации (О]ациr!

aетеи 
nT лпфпп\аUиh. ппичtrняю]пеi Fрел ич

СNейный зссобуч (Ihюсы и минусы



Подготове бушФD по яхфоршц!онной
безоп!свосп дdей и размецепис ,х яа сдйJе
, па янформачионных сте{rrа

в

Оргапп]овать беседу о ролй мrпарспеlшой
сямволики в воспиФви леreй

Орган!зоваъ экск)?оию.фмфпlо с
восппанниками в му}й ло темс](родлой

Организовать kруrпь,й flо, на rcMa:
(пат!иотическое й илеолоmчссkоо
восшташе детей

Оргаяиlовать родиЕльсOй рпнг
(Пат!иот!чфкое восшmн,е яоспяmнпиков:
что Mol ут сделать родяreля1,

Лровести сов м фтяую с вф! иIавв икам п
акцию (подарм вfl еранам,

Ко]леmпвнь,€ Jассовыем€ропрлятяя с воспптiяяпшамп

ОргАнизовать л провести прадничнь,й
ут!еншк ко Дm зяш!й

Оргаяизовать музь,(Фьный 0ечер к
мемrндродному дню оrOльп людей

Оргмпзовать массовую сп орти в l lую
ттаФету ко ДнФ отца в России

Обеслечm совмеmьJй лосуг ро!ителей я
деreй ко Двю маreрля в Россип

ОрганяrФвать повогодчяй }треннлк

Оргализоваъ фшryльт}рно музыкmвый
прsдвик (Moli папа - зациmик Овчсива)



.емсiiпоrо воспптаояяl оrрпвы иllовь,ше!яе комппсятлостU в вопросаr
lкрслJея я !лOповья

Органлзова,ь крг!Jый сlол (Олна семья.

по вO пос,м иfорпчсского просвешени'

Пропести семинаtrпрапикr-ч (Как
слравпться с trапрн]амх иупрямсвоу

J lровести тrеяинl овое rапятие (Семейлая

Фор}пlрование сяст€ttы в}!лмод€йсвля

1,2,2. rрвфлк пOjптспLски\ сO6р,llи,i

l. Обши( DUдп,(льски€ собпаппя

ОlIани]овать Nacrep класс (Д]аптацн,
рсбенка к детс,(ому caJ] ,

Оргал!зовать кругль]П.то, (ВопросьJ

Пр.вести]сkrорхй (]6 фр!з, коФрыс ну яо

llровести ро!птель.,lое собралис яа те!!:
(Роль сеvьи в цсторн ч ecкotrl п росве 0rs нии

Орга!изовать соgуестные с детьми
чсропршrия лсториlесюго пр.свеulеняя в
сl\диях, кру,.Qх и лнь,rлросв.rшельсклх

осgовныс н,ппавлев,я во.пиmтепrл.

ОргаOизо3аlъ вып!,скной всчср iJля
лопготовлтелы|ой.р}тпь )



образоваlельяой деreльносп п рбоБ] детско.о
сца D предстощем учеоном году

Результать, вослитательно обрФоваreльной
деяreльности по итогам учебного пол!юдия

Внедревие лисшциовных текноJrогий в процфс

Июги рабо.ь, леtкого сада в прошедшеN учебном
году. оргаmзацяя работы в iФ ний
оздорлительнъй периол

ll. Гпупповь,€ родптфьскпе собп!пия

Ir:нн;:"" 
,д д mU о п ыi георчJ Е сй в 

l""мюм 
r в

Сре!няя Iруппа: (Особенносп раrвития
поrнаватешпых интересов и эмоФй рбеям +5

Старшая я пошоФвитФьяФ гФ,лftl (Возрасвые
особенностидетей старшегодошкопьного

Мядш . сFедяяя. сmршя и п
гр]ппы: (Ти пи 1н ые случd де ф кого тра вtrlатнзvа.
меры его прфrпDеrlдсния,

N!lщша' фуппа: (Сохранение и укрелление
здоFовья младших дошкольников,

Средняя группэ: Юсобенпости l лроблеffы
речсDо, о развития у детсй сре

Старшм и , Iодготовлreльпа, грчоль! (Подготовка
пошкольпkов 6 7 ,ет к овлщению гра!отой)

Младшая группа: (Со циаrи заци я дфей юlадшего
лошкольпого Bo]pacra самос

Средш грiлла: (Приslны летокоП аг!ессивности
! способыее kорrЁкцни,

Сtршм п лодготовительвая группы: (Подготовка



группь, (Что вкое vехка,
rnк па*по еераrзлвать,

Блок II. АДМИНИСТРАТИВНАЯ И
МЕТОДИЧЕСКАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

2.1. Методпческая работа
2,Ll. п,rпн !етоrиче(коп рrrоты

мпJjшJя .pcjtr, .,,р,"",,,." 
".";;;?lппь, Uо\ч.нис rпUьоlлitrfов осяпмNп".-"..* * ***.**.i,",

op.*.,n**. р.,п*.,*о..омi"й
IDjи геJел oJ 1J Uпl\ роспита!н!,kLя

l. ор.авпr.циол о_уегод,ч€.*,;;;;*i
1.1, ФопмлроваЕяе u обноеr"й;й*** Mrr ерлФьно,технячФfu й б,rн

t tn"o,n", 
",.,о, n 

"".*,, п,оп*i*к-Б
Nстоjич(Nой лhтсгат],рой l \че6l;о_

,о*-* *,"p"-"""_.*u."*.i-"-
еюФФюrc мбие]! (фшrь.;"р. 

";,,,.ou!льтимедийпый проепор)

*l1ll"* ",","** ",-" 
*"*.

1.2, ллi,l!тичфця и упD!вл",,;;й;



резульmtы ffФо!лческой

А!&1!зиров.ть нfuчие и содержffие
докумсятlщи sосплuмей групп

l.]. P,6or! с jок!мgпsмп
Сбор инфорtrlаци! ша аншитпческой частл
отчflа о .амообфедовrlия, оформить отч

Подгоrовить план грпфиk ВСОrО

СфопмироФть л,ан ыý Фисщовсьою ко!трлс

ОфопJиъ п\6лtrчньLй домщ

Пол.отовпть сведенлядrя формировмя
годовогФ шаваФаботы дflского са!а
Корреmровать лоFmнь,е аfil в сфере
органи}ции обйrоDательной деяtпLспi тш

Ра зрабаты ва гь планы проведс ия совещ!ллй

СкоррехгиFоsав па(]lорта Фбввсlоч

2.1. Обеспечсяпе пнФормsцttон,о_мФодическоП срФы

Осяастm стен! (Меюдическая р!боФ)
годовыми графжамU Ko,Tllom и планом

Под.отовить и раздаъ воспита
.рупп ламяткя (Aдаптация ребснм к деrcкоil!



Подгоmвиtь ! раздать воспmтешм памятки
(как предOтвйтять яасилие в фмье,

Офоршть kарючш рвдаткп
средней ф)ллы (Зfuаяп, ла розвипе
iтедтяOяоф] способностп BbJcтPMBaTb
с(сошдии. на рrвитис интеллеrпеlьньп

Оформиъ кзрочки раздатки !ш бфштатсiя
Фарпсй группы (Кашоl фор

Оформлть в методическом kабияФе выставку
методячесqх матери&rов (от творческой идеи
к прlfl ическолlу ре]}Jьтат],,
Подгото3ить и раздать во. п иmтсfu м пам]к!
Юформлеяие rлектопвоlо Портфол,о,

Ра!,есmть в групповьJх помеUЕUиях
!нформационпые материшы ло обучепию
воспитесиков правилам доро

осндстить стенд (Методпчсская Dа6.тз,
обзоро яовых публикаций по во;росiм
лошкольвоrc обраования

Осяастить стеяд (Методичесш мбота,
ooropoN ноыt нормалвны\ доýментов
Фезерfu ноrc, региощьн.го и
уровней, юсаюцихс, воспrmтельно_
образоваrcЕяой работы

2.2,О6€спечен{сдостrп0 к

ошkолыrой органиrации
Обновлять илФормацло qаофишФьном сайте

бновпль и формдшю лr я родителей
оспитаншkпв на mформационвых стснлах
ошfiольной органи]ации

)б]иковать свеjенш длl роп{tлей ц
елагогического сообцества в месфяджерах и



], мФод,ч€ское сопDовоядепuе воспптl@ыоФбt,.}ов!.Ф,ь{ой дсягg,ьпоФи

].l , Орг.нпзNцпя л€ятФьяостп гt упп

Со!тJЕrять JипгностичесюЕ rаръI

Провод ить э ксп ерm]} /соглlсован ие
документов, подгоrcвлеяяых п
рабоO]иками (рабочи\ программ. планов рабФть,

Сформиромъ поDые рсжпмы дн, гр]пл

3.2. }1,сбно-мФод!ческо.обФп€чсн!€

Подготовить план меропрп,пй vс.ячн!ка ло
!лформаци о н ной бсзопасносв в лсrcком саду

Подготовяlъ ллая мерпри,тий по подгmвке к
прзiноваппю Нового гФ!а и Ро,{лесIDа

Полгоm в ить плдя сцен арп й обцкадо вского
утреняяка в чесIь ]акрытия l'ода ссмьл

Сформпроваъ плап меропри,тиП ко Дп]о

llолгоlовить ллдfl мероприятпй к
межrпФародаомy жепсfi ом! лпю

ПOшотовtrтL Marl меро,Lпиятип iоДпю ПпбеJы

Лодготозить спеяарrй обшесадозского
утре!лим iФ ДнФ ]наний

J,J, \lеlодичесное обе.лсчсние Jиmrпtr пннп|о пб)чения

Провесr и пе!дгог!ческий совет (Новшества
nucraн цио пного о6!зе ния в дош кольяых

Подготовm ц,фровые vпеDиъI для
проведения mUяпF с !ошолыi]kами с
примсхеяи.м элепронногФ обучсlи,,
дпсmнционных обраовательных те{пологий



орrанuзовать ицивидуаmцrо рбФ1 с
педаmпческим, работниммп пофпрос.м
пр меяев{, в рабФе п(lruоыенм
Правиъlьства РФ от l l,t0 202З N! ]678

4.t. сопрово*девUе реал,ццпl основ!qх обр!}овrтФьпь,х
прогрrмм дошкфьяого обр}ован{я

Составиrь леречень вопросов.
процессе р€миищи ФОП ДО шя обсуждемя
яа консуптациоянь]х вебхяарц

Звакошть педагогичфкпх рдб(ruков с
ивфрмащоннь,ми я t фодичеФми
материшап в пФФянно дейсв}ющой
reматичоской рубр!ке перводичфkих излаяий
дm дошkольвп рзбФнппв

42. ДпlгЕоопкз п9офссс!ональяой юмп€т€птlоq,
Органmоваъ Фкfl ирование юспитамей
(Затрудяеш в ор.ани]ацип патр,овчесkой

Оргашзовать анкет4юваняе вФпmтелей
(Барьерь], препятствующе освФюю

ОрmнUзов!тьанкmровапие юсляmtлеii
lлотребпоФ в знаниrх и компеreяшfr '
Оргапзовать днкепровщие л
коллOюива @ яfu!чяе стрефов в
проФессяовшьноfi доrlельяоФ

фгы!зоФтьоце,щ,уровняобпймьности
ледагогд (ТеФ Ряовсtоф)

il.з^ пфuщеппс профсtяоншьgого м!стсDстФ, оценм лýlg|ьностп
Оргавизоваft посещеппе педагогичеошми
работшзм! 9нятий ftфег
oлредtrиъ напрЕления по Фмообщомюю



-

rc!агоrичеtrп рабmш*Ф,
соспвить иuдmилумьные
плапы самообр&зовапия

Обеспечить подгоlовt), к конкурсам

r мунщипальль]й профсссrоншъно
педагоги чес к! й ко н tr}pc (вос пиmтель

ОрганпзоOать ччас.ие ледагоглческих
работшков в методических мер.прияпях на
!роввс .ород!. районд. областя

.l.t, просвститФьскяя л€ятФьноФ ь

Орmяизовать кояферOIцllо (па,рiоlи!ес(ое

Оргапизовать кругiый стол (лрофялактиkа
простудных заболеваний у детей в осе!яий и

Ор] анвзовать сеilинар (l lримснеяпе
совремеяныl теяолоI ип в работс с
восп!rапникаl,и. способсгвуюцих их tспешной

Орг!ниlоваъ прап,икW (Формы л методь,
реliи ]аци и по or коп ь ной об разовательной
программы при поtrtощ! д пстанцио н н ых

Орmнизова]ь леmорий (Плал!ровапие и

Fеал и}а пm об рао Uател ьно й деrlель нос rи.
налравленной па ра]вптие нгровой дсяЕльяост!
петей дошlольного 9озраст.

Оравязовать леmрий d lлаФсссионшьное

Лровести kовсу,lьтацию (llравспd*Iо-
патриоrиrесOе дядактлчсскис и наропны0

Провссти !етодическое совеUrаUис
(Инпивпдуаmrаци, развлOаюпrсй прсл!фно
лрострн стпеяпоF сре!ы в до! l кол ья ой
орmi!лзацли каk ]ФФепивное }сrовяе
полl lоцеяяого ра]витIя л!чност! ребека

ОрmпиrоBarь семинар прлп,к}-у (Воспптавlь
и роj]ягФ'ь: дишог яJи мо!олог''),



ОрJаниrова]ь кругlьJй стол (ИсоользоOаппе
ц\ теяоло] й в

л!ховнснраDствевсом восl,ита]trlи леr€й,

КонсуJьтация (Стпли ],елагогпчсского обIпевия

Органи]оьать треlпlн. @изкrпьryряо,
о]iо!овптельпый k]]п!ат в сеIьеD

Феврmь

Ор] али]ова, ь сенпнаFjIракгикум Фрганизация
п пров.дсlис п рог!Jо ll с лошкоп ь никами

o.1aHпroвalb ceMnrйD.

Органн]овать ýacтeРtrlacc
песосной Iерапп! в фijоте

Провесlи методичесkое совеш!в!е
КаrснJJрныи п,Jнво(пиmrельнол nJ6OTb,

Обеслечлrь пяlпвпr}аlьньJс кояс},ьтации н

сечияар !]я lIасmвltr,tов

Проаести консу]rтации по составлениФ
пок}!с тацхи ословвая образоватеJь ая
програ ila!оtrlkorьяого обра]осанпя,
харапернстики на обччаюци\ся и т п

Ilосетить зан ятl, и л р! г|е мероп ри ятия с

Орl!ялrовать kруглый сr!л (ИлдиsиlуаrL ый
0оjход в оргlни9ции воспитательсо,
обра]оза,ельной iеяrеJrUосrи)

пIro3e. rи алье,цроsа ]ис. цслL о вL|,ьленля
лт|) пrсЕий в пг, фе( ионш bнoli лея rел L lо\rи

].1,2. пJал пеrа.огпч е.f,01 Фвртп п

.1,5, Рабо,i ( no lo,ь,чи и новы!и пO lr, пl ическл!и п,бmнпк.чtr



2.1.З.Itr!я оргаяпt.цпоЕныr мелопрпятпй вр. кrх прове!€лпя I.oD с€Iьп

|.1..l. СолроsождЪiп€ восп!DЕя,ков дФtй вfrср,нов {уч.Фtr(ов) СВО

Обе( пс ,енис оlJоровите l ьной *"-*"",.;
фшяческоlо фritrш леЕи п дсrском.fu\
, i(pticTBoM ппUвеlсниl пр!цлок
констрrктлвное вза!модейств!" д"..-",, 

"*" " 
.;

лrя цепФтного рllвития личнФтя и успешяой

И(полыUванпе нстраUиUионl ь,r четодов
изобразите,ьпой леятеjьпости в работе с rфbii,

ц{шиr воLпитJ Iel ыlGобI]riUпа Rл ыrол рпбоrulсftiогосfuа ld 0рпшеrшtrл ччебрьй гоr

Ор.аяизаци' sосmйтельнсобразоватевного

Аkпмлировап инфорчiUию о \ерUпристи{\
Jет!ьо|осfuакгOJ1 семьи!гGлr6лиr. Hi
информациоmом стснде и официФьпом сайre

Органиlов.ъ Dос rtrTaTcfu нце мlDUаоштия R
р^,Еа\ Дней еs,ныч пелст"и il , фi,Rосе"ью"
посвященных ляю опп, дяю лоплого
человеп, Дпо мтсри, т{рытию Го!а семьи
Обеслечива ь ко нсIру krи впое вза и r,ол.й сп н.

целостного развитля личлости я услешной 20],| года воспиlат1"



Разрабоrка памяrок иil]ли бушеФв для
ро!и reлей и обушющьхс, повопросам
ппспоста3l.нш Nел соUишьной полдеолки 0
сq]ер<UблаLUsанlý п trны\ ф,Jов lол]ом
воспитаяникам, |оtrитсjи (rаколяые
представ тели) kаторы\ яв IоФяветеряамн

Оргаизашя ежве]о!.rвеллого в]а,моjейств,я
ля оkаанш яеобхоrп!ой по о]щ j подпержки
восл иfuляkаtl] родлlели (rаконные
ппс сmыr Еrиl ьотогь \ qмяю(я Nтср Uми

ИпформирвФ]ие псяов се!сП воспиmннико0 о
дополнитсльнь]х рес}рса\ ofiаrания ко лrексной
помощи ссмьям BcrepaлoB (Yчастлякоа)
специаъноП военной олерации (пмее СВО)

Молятори н г пс! xoj оги чес кого состоляяя
еrьмивdеранов

(Jказа пс адресюй псп\ологической поrlопlи
дет*, ветеранов бqас, ни(оф

сво

родлтелей)

2.2. IIормотворчество
2.2,1, Раrрботяа аоýпе ftцип

',2.2, 
Обношениt Jо$ментаUпи'

Нзиtr,снованис лоrf veнTa

програ\чJ ра,випq лстского (4а



2.3. Работа с кадрамп
2,].l. А,песmция работл,ков

2,].2, Повь,шение ква,tlфикlппи рiботнпкOв

l lUлпление об оплаr( TpIJJ

Л.лФrеняеоб оOлаre Tpt !а

Сосmвлть и утверлить сп,сtл
и пепедаго.и qеских работников.
алест!ющихс, на соотвсl.тппе заним!емой
долкяо0]! в ftкущему учебпоYу .оrY

Сентябрь lЗавелуФlщй,

ГIо!готовиr ь ,х формацф о пех! mгмчес ки х
раоотнимх, апестующи\ся на соотвфствие

Утверхпте состав аftстацяонноП компссии

Прозестл консяьfu цли Jля

Опгi и]Uв.ъ пабоD порJссvптрениD
rонФлипны\ сцт}а!ий. вопrикшл в апп.

ор.а ня]овать ]аседани я ап естац! онпой

ПрФФти rcоtlовsre rc мвmфию
лрофФсиоваJБпых дсФлцп юв работпх ков



УIверпить псрс,lективныii j,]ан повь!!Iспвя
kваl4|)икацпи и лрофпереп.пготовки рабо Iнилов с

'{сю! 
провеjенноrc исспсIомUия и

ЗаLr|очить логоворы об об\tпии габ.Iцлков ло
,rолоr ыl rcлы[А] плофесслолапьвь ! лрограмчаv

ОргаlпJrо,аь прс!варя,ехьOы. л
периоци!ескле !еrяц|нсхпс осмотры
(обслепоmяпя) р!ботн]|ко0

. з!кJkI]ить lоrФворLl с !спицинсхой
орга]ппа]шей нл провехесяе
че]о.мотров работl]лков;

нппразляlь н. лериоrлчесмй
чедицинсюjп ос{о Ф рабопмкоs

Сф,,п trрпшть пlа \спо,рпят ltr по
уf,}чшеялюlсловпii и о\рдяы трул! яа
предсr ояпtrtй кLlенпрный го!

Органиlоватьrэ ) i ) нJгJlнь \ !атериаrоп.
вхучно теsичесkой ]итерат!рь, лл,
провсiенпл ипсФуктлхей ло о\ране тру!а,
обччения ijезопасныл, прлсм!м и меmдам

О JнtrfuпrтL пб\ eнl е по п\рJне тр\ 1l

IПJявить оласно. п] и лрофессл.на,ьýыс
риски] проап'я]лровать лх и оценпть



loc,aBKa СИЗ. прошслши\
пол lвер'1,1епи е соо1 веп r s ш в
lсriяовtrеltrl.ч rафнол,rелLсrвом
lrосспйской Феп.фшлн ооряr{е, !,а
основанлпехиllь,х1 повы\ норм
выдаlи cpcJcтB trяliв}чуаlьноii

лостаDfiа с}ь]вающп сре,тсв ва
осlIоRанлu елл]пJх'lПпоsых лорм
выдаlи с!ь,ваIощп\ cфrcr!

2.4. Контроль и оценка деятельности
2,,l.], Ллал sп!rщнпе,о нп,lтро,,я



ОлерJтивныл ] цнаlи]

ОпсрJпвлы Ло(сlцеllис

Орfuниrхltrjя НUД по Срлв lителLны

Урозсльподготовкп ИтоговьJй

ПроАсJснtrе ОперативнUй

l



сяФема оц€пкп мчсФва обр,]оея!, (ВСОКО)

Анмзироваr ь сосюяще сайt детского са!'
Hi cooTBfl (твие тЁбова{шм Лособ!нм]о.J
Ф 0.108 ]02]л! l19].оцfllив aюt;H..;.
рзмещенЕой пвФормацип

В 2024 году

Моялторинг вылоJrпсФя i4rнщпмьного

АяФ] и!фрмщопlо_емшесюго

обраоватФьgого лроцесса

Анмлз качсс@ од ани]ащи предметло-

Молиторипг мчфъа юспяmrcльной фботы
ь групп* с учеФм т!ебовапяй ФГQС
до!lkольпо.о обрвованш

Оценq дивамm попазаlелей лоровы
воспитанликов (общего пощам здоровц;
поtаателей rаболеоаелфти opraнoв зревя я
опорно_двигатфьного дппарота,

Анмиr ( воевкмеш lого Фrмешеffия
и{фрмаUии на сайте деiского сФ

подфтовка детского сада к
проФилаюлческому визиr1

Подготовм детсюф сща k приемre к



БЛОК III. ХОЗЯЙТСВЕННАЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И БЕЗОПАСНОСТЬ

3.1. Закупка и содержацие материально-
технической базы

J.Lt. Пmл содёD*lя!iя м*теDпальлетеrничФ*оii б!ъ!

31.2. tlеролряягпя по вь,полнеяпю {собJ,одевп,о) тр€6ований санптарнь,х nopil п
гпгяея, ческпх {ормдтп во в

Обе(печ{ть rа&rючение Jоговороь,

. на\пJллзалиюлюминесцеятны\iам0|. ]а rаryDry лосЕльного бФ

. смен} песfiа в д.тскиl песочницlхi

Заюlючпь доlовор на гомллеkсцао
Ехшческуюлодержц'_исолрФво{iенпе
рабо] ь! сайта детсfiого саrх

составить плав Фафпк iк}поk m
предстоящий млещарный год

П ров ести самооб слепФ ван ие. со,псов.ть я

Организо!ать с!бботlлк

Подготовить пlан работы !-сюго сада Ua
прецсrояLций учебный год

ПроФмtrrирова ь sьполненtrе ]ФrД



З.].З. ПrеропOцятпя по форýi,роФппю раlв,ваФш€й прэдмстно_проФрlпств

Организовать высадку в ]апLlной части территорли

с)беслечиъ персобор!доDавие плоцал{и ця сбоф

обеслесиъ Ёалиrациlо проФплаmчфкuх
лаDораторяь,х мероприятлй програмiъI
прои]водствеяяого (онтрол

Проводпь мон mринг инлскс
rефицита применфия пцеюш-*" ;й,-*"-

Прово!лть trояпориm rапросов родиЕлей и

ргlпс

Ипlап опыт jр)rи\ доU колLны\ оргаЕtrrа]Uй по
форNировлн юtrнфпасl!rк]г
1чебяо_метолических маrcримов (с до&rФом на

АлLr{злровать резчльъты ilоянторияга и опыта
коJшег. Сосъвить я лверди ъ персчеяь
lсооюд'мьJх материшоD и оборудования !ля
!оrтоff плеюованяя пнфрастр}тrуры дfl сkого
са!а (по r.профм восплйтелей. слешmlстов п т

Организоваъ зацтry i,аtр!алов и оборудованля
по угDеFi{деняому леречню

Обсспечять пусконмщkу здrymенны\
kомпонсншв,нфрасlrукryры детскою сща



, H]],NL]!\trr\ ры r. !}ог, ( Lla

Обог!r.ваь лllовь с tr спа-]ьн,,,"б"*
сооrвсr. IB\ lоtrlей ро. IoBorгacтlbпl особе,носlя j

Ёr,*iF".",".,"'*

пбеспЕ итL i J,lct, н,]оФЕUи.ис
лрсtrсrазп,еJл!i о\рхнвой огг п ациtr

с !епесо]ного раза в веrслю

(Jr rеi(rOиq,j в\\ (фlF. ]гго$ пl окrябрь iЗаsеl!юций хо]яi]с,uов

зав.д!фцпй, ответс lBcfl ]lыi] ra
про3еJеппе чероприятлй rФ

L)Оеспсчить за\рь]тие на вгсмя
о ора l ов! .e]rL ного л pouecca Bcct Bxoi пь] I
] г\пп ь rjai, } иr,tTpl HJ riпипJюшис

оIаетственлый r. провеп.лdс
мероприятий по об.с]]еселию

отвеrстDенныli,а rровсцен!е
!ероприятtsй по обеслсlепхlо

tlсрOппплтпя, лпраЕ!енлuелs выяЕ[еппе trnnl
вл!lрл.бъепmо,ор*пмов,upn,u!oouuon.;,ou".".-"uu"pu'""n"

тЕlроппст!iчсского rma

l

'рiь,,., ,сп,, l.,, ,,"_,,,.,тсплптор,, rý,пи!ы\!tстикDиrl.trц,,\'.' "',рь i ,, ,1,p l\ иi l,



коммуникщl], йояпок авФ!tобильного
tранспорв, сисreм пошемнь,r
коммушкаций. складсмr помешфлп:

рврабоmть сlемы маршрутов по

фставаъ г!фик обхода п
осмотра ц и, , reррлторил

заве!чlоший хозяйспом

ОбеспеФть подержание в исправяом
сосmя я qи и нжеЕерпо_техшчески\
средств и с!стем оцавы:

"_,,"""_""J,"---"-",l

. ]аФючить договор на
reхнпф@ обслу]киOаяие
те{lичесмх и ижс!ерных

. заклюsть догоDор на mзяово_
предулр€!иreлъный ремовт
reхяичссвlх и меяеряых

. зашючлть договор на
обслмв!ние иIеенерно_
rcхqичФмх сре]]ств:

t замюqъ договор яа рсмовr
менсрно-техвпесkих средсп

сос mвить и соглдсовать шан
взаимодейсrъпя с террлторишьньцl{
органами бе]опасности. Мвд и
Росгвардии па очеЁлной кФецдаряый го!

опет(т3енft lй ra проведед
мероприmй по обкле{лd
антптеррориФчесюи

]

О]накомить отвеr1nевяых работниkов
телефояами rмоенных с-ц}Dкб

Отвfrственный d проsедец

ссвт,6Dь |мееопри,пп по обесrcчеф

lпциш*ю"*
напошить сrcцы нагщными пособшi,и
о порядке дсйствий рабmпkов и вных
lиц лри ооварrхешu поrозрительпых
лиц иr( предметов, посцллФл
пФормд@ об угрозе совершен,я или о

заве!уюIФй. ответФзеяш
про*деяяе уеропри,lий п
обеспесеtrию
*lтитеррори(пч*кои l

l



Зак]лить Dамяпл ло !сйсвиям грах(дм
при 0озвикновеm и лоrм]ацип ЧС,
террористuческп аmв и уmновленпл
!ровней ft ррористлчесfi ой опасiосп

Проводить аgцтеррористпеские
инстр}кФки с работникалсJ

Фl6е,!веяный 9 првсдевие
мероприят!й по обеспе!ению

J.2,2. llmарнlя 6.1оп,споФь

ОрmциuцповпGмеаодrsфхп€ меропрrяпя
об.сп€чеяUю по*!ряой бв.лrсвост!

Проreстл Фвизию ньпчля
докtIе!тов по ложарной
бфопrcност, по иеФбходимос]я
прйвесв в сфвеlствие с
,ействующим 9коаодаrпьфgоff

Спещалист по по*арffой

АктуФизиров!ъ плапы эвакущпи Ъreд}фцпй \озяйством,
специuист по ложарной

Акц,а jизироватьинструкциюо
мерах пожарной безопаспости и
инстр}кция о действи,х делryрвого
перона,апри получен,и сигл ао
пожаре л неисправности систем
противопожарной зlц!ты

спещмu.т по пожарпой

ПрофпJаmичфкпе п технячфкrе протпвопо*lряые MEpUnp!, Iпя

ПроDер!ть работоспособносъ
основны\ рабочях и резервных
подрных н асос н ы х агрегатов

Специаfuст по ложрпой

Про вериъ средства и нд и видуд, ь ной
зациты органоз дьмлия и зрения от
помра нет iи мехавическ,х

спсциалист ло лоrкарпой

Про*рип рабФюспособUость
специФrист по пожархой



Орга!и]Фвать очисr л:}, от )арю!их

веятшя!поляь,е kамерь,;

ОргаЁцrощть рботьJ по замеру
сопротmrения и]олiuии
9кспл}апрусмой rлепропроводки

Провестл реви]яю пожар!ого

Обнов ить яа терриюрии яв
поце!lеяи\ обрлrоваreльной
оргаlяицци зшм бсlопаснmт!

Оргав,]овать осмотр и sерезаряд!r]/

1]рокоптрол и ровать раб оm ло
проверке рабФспособносп я
техвическоil, обсл!Rивмню састем
прФивоl,ожаряой зациты

l1poвepKa чердаkов и подвалов яа
нмичие лос юросшх лре!меюв.
строитепяого и иного мусора

Ilроверkа наrичля и состо,ния на
этмQх mа{оз rвакуац!и, указаLrей
места нахоrqець огrетуш.телей и
tказдтелей нап рФлсли я двнже нйя к
]ваllацион!ыv выхопак

Обеслечять персояал средсrвами
ия!иtидуfulьяой rациты оргаllов
дыrанля в необхо!пмом количёстве

ItяяеяерЕо - 1ехничФхпе пр".,""""*р,,," *р",,r,, ""

ИяфопмпOованпе работяпrтв и обlsаюцпIсq
о IеDах пояаDлоIi беlопаспостп



Обflовлль инфоDмацию о ilepax
по]карноЙ безопасн ости з !.ол кс
по*арной безопасностп

Спец!мuст ло пожарной
беrопасносп, завсдующле

п роти зоп оларяых ! н стрчюDкс й проведение инструктажей

Про3еление трснлровок ло сtеuиаl!сr по оrФрпой

рсап]ащ планов lаняпй ло
обучсниФ восппtнников мерам
поаар ой безопасвости

|елааl}чесk е р!ооlнпки

]


